ESTATUTOS DE LA “ASOCIACION DE USUARIOS

DE SERVICIOS BANCARIOS

(AUSBANC CONSUMO) ”

CAPITULO I
DENOMINACION, FINES DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1°.- Con la denominacidén "ASOCIACION
DE USUARIQOS DE SERVICIOS BANCARIOS (AUSBANC CONSUMO)”,
se constituye una entidad gque se acoge a lo dispuesto
en la Ley 1/2002, de 22 de marzo, Yy normas
complementariag, careciendo de dnimo de lucro.

Articulo 2°, - La existencia de esta
Ascciacidn tiene como fin la defensa de losg derechos e
intereses legitimos de los usuarios de los servicios
prestados por: :

a) las entidades de crédito y los establecimientos
financieros de crédito,

b) las empresas de servicios de inversidn, las
instituciones de inversidn colectiva y, en general,
cuantas personas © entidades ejerzan, de forma directa
o0 indirecta, actividades relacionadas con los mercados
de valoreg,

c) las entidades aseguradoras, vy

d) cualgquier otro tipo de intermediario financiero.

Agi mismo, tiene como fin la defensa de los derechos e
intereses legitimos de los consumidores vy usuariocs de
todo tipo de productos y servicios en general.

Articulo 3°.- Para el cumplimiento de estos
- fines se realizaran, entre otras muchas, las siguilentes
actividades:

A) Difundir Y defender los derechos de los
Jconsumidores y usuarios de todo tipo de productos vy
‘servicios, en tanto gue estos derechog repercuten en la
calidad de wvida de todos los ciudadancs, asi como la
proteccidén de sus legitimos intereses econdmicos v



sociales, en materia de gservicios bancarios,
financiexrcs y de inversidn y seguros en particular; vy a
mode meramente enunciativo y no limitativo, en materias
tales como alimentacidn; seguridad; viajes; contratos
de suministros; sanidad; transpcrtes; vivienda;
adquisicidn 3% reparacidn de vehiculos,
electrodomésticos o juguetes; educacidn...

B) Asegorar y defender a sus asociados, a través de
todos los medios a su disposicidn (telefdnicos,
telem&ticos y personaleg), respecto a sus consultas vy
reclamaciones, prestando asistencia a los mismos tanto
a la hora de adguirir productos, contratar y utilizar

los serviclos bancaric-financieros, cualesquiera
servicics, proporcionandcles toda la informacidn gobre
log mismos, a fin de facilitar un mejor conocimiento

sobre log mismos, asi como a la hora de ejercitar las
acciones que leg correspondan.

C) Asesorar y defender a los asociados vy a los
ciudadanos en general ante cualquier circunstancia de
las previstas en la Ley General para la Defensa de los
Consumidores y Usuarios y normativa gue la desarrolla.

D) Eiercitar las acciones administrativas v
judiciales oportunas como parte procesal en toda clase
de procedimientos judiciales y administrativog en que
estén en juego los intereses colectivos e individuales
de los usuarios y consumidores, y muy especlalmente,
ejercitar las acciones previstas en la Ley General de
Publicidad, Ley de C(Condiciones Generales de 1la
Contratacidn, Ley de Defensa de la Competencia, Ley de
Competencia Desleal, Ley General para la Defensa de los
Consumidores y Usuarios, Ley de EBnjuiciamiento Civil,
Ley de Enjuiciamiento Criminal, antre otras, o
cualguier otra que la normativa actual o futura permita
ejercer a las asociaciones de consumidores y usuarios.

E) Publicacidn de memoriasg, informes, folletos,
revistas, suplementos, articulos de opinidn, notas de
prensa, etc. relativos a la correcta utilizacidn por
parte de los consumidores vy usuarics, de los productos
vy serviciog en general o cualguier otra materia
relacionada con log mismos

F} . Promover, por todos los medios a su disposicidn,
la educacién del consumidor y usuaric mediante la
organizacidén de seminarios, cursos y conferencias, a
fin de lograr una mayor formacidén en el ambito del
consumo



G) Representar a sus asociadogs ante toda clase de
drganos, centros y dependencias oficiales de cualguier
grade y jurisdiccidn, y ante toda entidad privada gue
tenga relacidén con los productos y servicios en
general,

H) Colaborar con los organismos oficiales del Estado,
autondmicos, locales y de la Unidn  EBuropea,
haciéndoleg llegar estudios, sugerencias, iniciativas,
propuestas, informes, ruegos y reclamaciones de todas
clases, procedentes de la propia Asociacién y de sus
asociados, Yy servir de cauce ante éstos de cuantas
informacicnes, orientaciones y decisioneg emanen de la
autoridad piblica que interesen a los consumidores v
usuarios, llevando asi mismo a cabo ante dichos
crganismos las acciones que le correspondan en defensa
cde los consumidores y usuarios, y especialmente ante el
Institutco Nacional de Consumo, Direcciones Generales de
Consumo de las Comunidades Auténomas, Ayuntamientos,
Agencia de Proteccidn de Datos, Tribunal de Defensa de
la Competencia, Direccidn General de Seguros, Banco de
Egpafla, Comisidén Nacional del Mercado de Valores, vy
cualesquiera otros organismeos relacionadogs con la
proteccidn de los derechos y legitimos intereses de los
consumidores y usuarios.

I) Reivindicar de los poderes piblicos una
legislacién eficaz que proteja los derechos de los
consumidores Yy usuarios de modo que existan medidas
reales de aseguramiento, de resarcimiento o cualguier
otra medida adecuada para suplir o eguilibrar las
situaciones de inferioridad, subordinacidn o
indefensidén en que puedan encontrarsge, individual o
colectivamente, los consumidores ¢ usuarios.

J) Participar en el procedimiento de elaboracidn de
las disposiciones generales que afecten directamente a
los consumidores y usuarios y la representacidén de sus
intereses.

AUSBANC asume regponsablemente el deber de
representar a sus asoclados ante toda clase de Srganos,
centros y dependencias oficiales de cualquier grado vy
- jurisdiccidn, y ante toda entidad privada que tenga
rela¢i6n con los gervicios financiercs en particular, vy
con 1os bienes y serviciog en general.

; Articulo 4°.- La Asociacidn tiene sgu domicilic
‘principal en:



- Madrid, calle Marqués de Urquijo, nUmero 44, primera

planta, cédigo postal 28008, e-mail:

ausbanc@ausbanc.com

Asi mismo, tiene domicilio en:

- Alicante, Rambla Méndez Nufiez, nlmero 22, 1° puerta
3. Edificio Santa Lucia, c¢bédigo postal 03002, e-
mail: alicante@ausbanc.com

- Barcelona, Calle Cércega, nimero 288, 1T,
cédigo postal 08008, e-mail: barcelona@ausbanc.com
- Bilbao, Calle Villarias, nUGmero 10, 6°. Oficina

608, cdbébdigo postal 48001, e-mail: bilbao@ausbanc.com

- Coérdoba, Avenida del Gran Capitédn, nUGmero 20, 3° D,
cébdigo postal 14001, e-mail: cordoba@ausbanc.com

- Jaén, Calle Madre Soledad Torres Acosta, nldmero 8,
3° F, cbédigo postal 23001, e-mail: jaen@ausbanc.com

- Las Palmas de Gran Canaria, calle Ledn y Castillo,
namero 23,2°A, cbédigo postal 35003, e-mail:
canarias@ausbanc.com

- Malaga, Calle Alameda Principal, namero 45, 3°A,
cédigo postal 29001, e-mail: malaga@ausbanc.com

- Orense, Calle Progreso, ndmero 155, Entresuelo, 21,
oficina 8, cdédigo postal 32003, e-mail:
orense@ausbanc.com

- Palma de Mallorca, Plaza Puerta de San Antonio,
nimero 4, entresuelo derecha, cédigo postal 07002,
e-mail: baleares@ausbanc.com

- Salamanca, Calle Sol Oriente, nGmeros 17-19, 3°,
cbébdigo postal 37002, e-mail: salamanca@ausbanc.com

- Sevilla, Avenida de la Constitucidén, ndmero 25, 2°
5, Edificio Santa Lucia, cbédigo postal 41004, e-
mail: sevilla@ausbanc.com

- Tenerife, Avenida 3 de mayo, namero 30, 2°, cdédigo
postal 38005, e-mail: tenerife@ausbanc.com

- Valencia, Calle Joaquin Costa, nUGmero 34, puerta 20,
cébdigo postal 46005, e-mail: valencia®ausbanc.com

- Vitoria, calle Postas, nUGmero 18, 3° DPTO.3, cdbdigo
postal
01001, e-mail: vitoria@ausbanc.com

- Zaragoza, Calle Cinco de Marzo, numero 18, 2° 4,
cédigo postal 50004, e-mail: zaragoza@ausbanc.com
Ademés de estos domicilios fisicos, la asociacién
dispone de una domicilio wvirtual con 1la direccidn
electrdédnica: http://www.ausbanc.es
El ambito de actuacidén de la asociacién es nacional,
autonémico o local, correspondiendo los domicilios
indicados a los ambitos de actividad principal de la
asociacién. Asi mismo, la asociacidn podréd llevar a
. cabo ‘actividades en el ambito internacional, bien de
forma directa, bien por englobarse en otras
asociaciones u organismos internacionales.




Por acuerdo de la Junta Directiva se podradn nombrar
maximos responsables YV representantes de la
asociacidn en cada unce de losg domicilios designados,
ostentando los mismos plenas facultades para
representar a la Asociacidén, en todos los asuntos y
actos gue constituyen el cobjeto de la misma ante la
Administracidén del Estado o Corperaciones publicas
de todo orden, nacicnales, regionales, provinciales,
municipales vy autondmicas, en los términos gue
establezca dicho acuerdo.”.

CAPITULO ITI

Articulo 5°.- La Asociacidn sera dirigida vy
administrada por una Junta Directiva formada por: un
Presidente y hasta tres Vocales. Todos los cargos gue
componen la Junta Directiva seradn designados por la
Asamblea General Extraordinaria, a excepcidn de uno de
los Vocales, que podra sex designado por el Presidente
y ratificado después por la Asamblea General. Su
mandato tendri& una duracidn de dos afios.

Articule 6°.- La Junta Directiva se reuniri
cuantas veces los determine su Presidente v &
iniciativa o peticidn de dos Vocales. Quedarsd

constituida cuando asistan tcdog sgus miembres y para
gue sus acuerdos sean validos deberidn ser tomados por
mayoria de wvotos. En caso de empate, el voto del
Presidente gerd de calidad.

Articulo 7°.- Son facultades de la Junta
Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar
la gestidén econdmica vy administrativa, acordando
realizar los oportunos contratos y actos.

_ b} Ejecutar los acuerdos de la Asamblea
- General.

c¢) Elaborar y someter a la aprobacidén de la
Asamblea General los Presupuestos anuales y estado de
~cuentas.



d) Elaborar el reglamento de régimen interior
gque serd aprobado por la Asamblea General.

@) Resclver scobre la admisidn de nuevos
asociados.

£) Cualgquier otra facultad gque noc sea
exclusiva competencia de la Asamblea General de
Asociados.

Articulo  8°- La representacién de 1la
Asociacidn, en Jjuilcico y fuera de él, corresponde al
Pregsidente, gque tiene facultades, lo mé&s ampliamente
extendidas, para contratar en general, realizar tcda
clase de actos Y negocios, obligacionales o
dispositivos, de administracidn ordinaria o
extraordinaria y de riguroso dominio, respecto a toda
clase de bienes muebles, inmuebles, dinero, valores
mobiliarios y efectos de comercioc, gin més excepcidn
que ila de aquellogs asuntos gue sean competencia de
otros 6rganos de la Asociacidn o no estén incluidos en
log fines y administracidédn de la Asociacidn.

A titulo enunciativo y no limitativo, se enumeran las
siguientes facultades:

a) Nombrar vy despedir al personal técnico,
administrativo y obrero, fijar sus sueldos y salarios,
concertar seguros y cumplir las leyes sociales
referentes al contrato de trabajo.

) BAbrir cuentas corrientes, de ahorro vy de
crédito a nombre de la Ascciacidn, e ingresar y retirar
fondos y firmar cheques, firmar pdlizas de crédito,
afianzar toda clase de operaciones mercantiles vy
suscribir cuantos documentos exija la practica bancaria
para toda clase de operaciones, incluidas las
efectuadas con moneda extranjera.

¢) Tomar dinero a préstamo con el interés y por el
plazo y demés condiciones que libremente estipule.

d) Representar a la Asociacién en todos los
asuntos vy actog, ante la Administracidn del Estado o
- Corporaciones Piblicas de todo orden, nacionalesg,
regionales, provinciales, municipales y autondmicas, o©
internaciocnales, asi como ante cualguier jurisdiccidn
ordinaria, administrativa, especial, laboral ¢ de otra
clase, =jerciendo toda clase de accioneg y recursog que
corresponda a la defensga de sus derechos, incluso los
‘extraordinarics de casacidn y revisidn ante el Tribunal
Supremo, otorgando y revocando los oportunos poderes a



Abogados v Procuradores de los Tribunales,
facultandoles expresamente para firmar y adherirse a
convenios en procedimientos concursales, asi como
cualesguiera otras actuaciones gque vengan impuestas por
la tramitacidn de dichos procedimientos. Por acuerdo de
la Junta Directiva, gse podradn nombrar maximos
regponsables y representantes de la ascciaciédn en cada
unc de los domicilios designados en el articulo 4° de
estos Estatutoes, ostentando los mismog plenas
facultades para representar a la Asociacidn, en todos
los asuntos y actos gque constituyen el objeto de la
misma ante la Administracidn del Estado o Corporaciones
piblicas de todo orden, nacionaleg, regionales,
provinciales, municipales Vv autondmicasg, e
internacionales, en log términos que establezca dicho
acuerdo.

e) COCrdenar las actividades gque constituyen el
cbjeto de la Ascciacidn trazando las normas y régimen
de administracién y organizando y reglamentando sus
servicios, asi como delegar en una persona o Comisidn
de trabajo dicha facultad.

f) Tomar parte en concursog y subastas, tanto del
Estado, como 1la Provincia o el Municipio y otros
organismos oficiales o particulares o personas fisicas;
constituir fianzas y depdsitos, incluso en la Caja
General de Depdsitos.

g) Efectuar toda clase de actos y contratos de
adquisicidn, administracidn, disposicidn, enajenacidn y
gravamen sobre toda clase de bienes muebles incluidos
titulos valores, e inmuebles (salvo su disposicidén vy
enajenacién, que corregponde a la Asamblea General
Extraordinaria) .

h) Llevar la firma social en toda clase de cobros,
pagos, giros y depdsitos, asi como librar, aceptar,
negociar, avalar, endosar, protestar letras de cambio y
demds documentos de giro y tréfico, sin excepcidén
alguna.

i) Concurrir a la constitucidn de sociedades
mercantiles y civiles de cualquier forma o indole.

i) Ejercer cuantos derechos sean inherentes a la
condicidén de titular, usufructuaric o mandatario de
otro titular de acciones o cualesgquiera otra modalidad
de titulos-valor, y en especial su representacidn en
Juntas Generales.

-k} Acordar todo lo referente a colocacidn y empleo
“de ‘log fondos de la Asociacién en operaciones,
depdsitos o inversiones de cualguier clase.

1) Acordar el establecimiento de sucursales,
filiales, agencias, delegaciones y personal de la
migma, fijando sus retribucicnes.



m} Convocar, presidir y levantar lasg sesiones que
celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, y
dirigir las deliberacicnes de una y otra.

n) Formular el balance, cuentas vy memorias
anuales, que deberid someter a la Junta Directiva para
su resolucidn definitiva de acuerdo con log Estatutos
de la Asociacidén

fi) Conferir poderegs a favor de la persona,
personas o Comigicnes de trabaio que estime
conveniente, concediendo las facultades gue Jjuzgue
oportunas, y revocar tales poderes.

©) Adoptar cualguier medida urgente gque la buena
marcha de la Asociacidn aconseje, o en el desarrollo de
sug actividades resulte necesaria o conveniente, sin
perjuicic de dar cuenta a la Junta Directiva.

p) Y cualesquiera otras facultades no reservadas
por la Ley o por estog Egtatutcos a la Asamblea General
O a la Junta Directiva.”

Articulo 9°.- El Presidente podrid nombrar un
Vicepresidente gque sustituird a éste en su ausencia,
motivada por enfermedad o cualguier otra causa, VY
tendrd las mismas atribuciones que €l. A log efectos de
este articulo, uno de los tres Vocales gue pueden
formar la Junta Directiva serd nombrado Vicepresidente
por designacidn directa del Presidente.

Articulo 10°.- El Secretario tendrd a su
cargo la direccidn de los trabajos puramente
administrativos de la Agociacidn, expedira

certificaciones, llevard los ficheros vy custodiarid la
documentacidn de la entidad, haciendo gue se cursen a
la autoridad las comunicaciones sobre designacién de
Juntas Directivas, celebracidn de Asambleas Y
aprobacién de los Presupuestos y estado de cuentas.
Podrad ostentar dicho cargo uno de los Vocales de la
Junta Directiva.

Articulo 11°.- El1 Tesorero <recaudard vy
custodiard los fondos pertenecientes a la Asociacidn y
- dard cumplimiento a las &rdenes de pago gue expida el
Presidente. Podrd ostentar dicho cargo uno de los
Vocales de la Junta Directiva.

, Articulo 12°. Los Vocales tendré&n las
obllgac1ones propias de su cargo comoe miembros de la



Junta Directiva, asi comc las gue nazcan de las
delegaciones o comisiones de trabajo gque la propia
Junta les encomiende.

Articulo 13°.- Las vacantes gue se pudieran
producir durante el mandato de cualguiera de los
miembros de la Junta Directiva o de sus auxiliares,
Secretario y Tesorerc, seran cubiertas provisionalmente
entre dichos cargos hasta la eleccidén, o ratificacién,
definitiva por 1la Asamblea General Extraordinaria, o
por designacidn directa del Presgidente.

CAPITULO III

Articulo 14°.- La Asamblea Ceneral es el
drganc supremo de la Asociacidn y estard compuesta por
todog los asociados con derecho de voto.

Articulo 15°.- Las reuniones de la Asamblea
General serd&n  ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrara una vez al aflo; las

extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias
io aconsejen a Jjuicio del Presidente, cuando la Junta
Directiva lo acuerde por mayoria abscoluta de sus
miembrog, o cuandce lo propongan por escrito la mitad de
los asociados con derecho de voto, con expresidn
concreta de los asuntos a tratar.

Articule 16°.- Las convocatorias de las
Asambleas Generaleg, ordinarias o© extraordinarias,
serédn hechas por escrito expresgando el lugar, dia vy
hora de la reunidn, asi como el orden del dia a tratar.
Entre la convocatoria vy el dia sefalado para la
celebracién de la Asamblea en primera convocatoria
habran de mediar al mencs quince dias, pudiendo asi
mismo hacerse constar, ei procediera, la fecha en que
se reunird la Asamblea en segunda convocatorxia, sin gue
entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a
veinticuatro horas.

A Articulo 17°.- Las Asambleas Generales, tanto
ordinarias comc extraordinarias, guedaran validamente
.constituidas en primera convocatoria cuando concurran a
ella la mayoria de lcs ascciados con derecho a voto, vy



en segunda convocatoria cualquiera gue sea el nGmero de
asociados con derecho a wvoto. Los acuerdos se tomaran
por mayoria simple de votos de asistentes cuando se
trate de Asamblea ordinaria y por mayoria de dos
tercios cuando se trate de Asamblea extraordinaria.

Articulo 18°.- Son facultadegs de la Asamblea
General Ordinaria:

a) Aprobar, en su caso, la gestidén de la
Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar el estado de cuentas.

¢) Aprobar o rechazar las propuestas de la
Junta Directiva en orden a las actividades de 1la
Agocliacidn.

d) Fijar las cuctas ordinarias o
extraordinariag.
e} Cualguiera otra que noc sea de la

competencia exclusiva de la Asamblea extraordinaria.

Articulo 19°.~- Corresponde a la Asamblea
General Extraordinaria:

al Nombrar a los miembros de la Junta
Directiva.

b) Mcdificacidn de Estatutos.
¢} Disolucidn de la Asociacién.
d) Disposicidén y enajenacidn de bienes.

e} Expulsidn de asociados a propuesta de la
‘Junta Directiva.
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f£) Constitucidén de federaciones o integracidn
en ellas.

g) Solicitud de declaracidén de utilidad
piblica.

CAPITULO IV

Articulo 20°.- Podran pertenecer a la
Ascciacidn aquellas personas mayores de edad vy con
capacidad de obrar qgue tengan interés en el desarrollo
de los fines de la Asociacién y sean admitidos por la
Junta Directiva.

Articulo 21°.- Dentro de la Asociacidn
existirédn las siguientes clases de asociados:

a) Ascciados

b) Adheridos.
Dentro de la clasge de asociados adheridos, se
incluyen también las siguilentes modalidades:

b.1l) .- Adherido de honor, entendiéndose como
tal aquellos que por su prestigio o por haber
contribuido de modo relevante a la
dignificacién y desarrollo de la Asociacidn, se
hagan acreedores de tal distincidn. El
nombramiento de los asociadog adherideos de
honor corresponderd a la Junta Directiva por
unanimidad de sus miembros.
b.2)~ Adherido colectivo, entendiéndose como
tal aguellas personas figicas que pertenezcan o
se encuentren agrupadas de forma colectiva bajo

cualquier forma juridica, Yy cuyo régimen
econdmicoe -cuctas- con esta Asociacién se
determinard, conforme a las circunstancias, en
un  convenio a suscribir en cada caso. Se
contakilizarén, a efectogs de registro de
-socios, como la suma de las personas gue

' componen dicha agrupacién.

: 4 Articulo 22°,- Logs asociados vy adheridos
causaran baja por alguna de las causas siguientes:

11



a) Por renuncia voluntaria, comunicada por
escrito a la Junta Directiva.

b}  Por incumplimiento de gus obligaciones
econdmicas para con la Asociacidn.

¢) Por conducta incorrecta, por degprestigiar
a la Asociacidén con hechos o palabras gque perturben
gravemente los actos organizados por la misma y la
normal convivencia entre los asociados declarada por la
Junta Directiva.

Articulo 23°.- Los asociados tendriéan los
sigulentes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades
organice la Asoclacidén en cumplimiento de sus fines.

o) Disfrutar de todas las ventajas v
beneficios que la Asociacidn pueda obtener.

¢) Asistir y Participar en las Asambleas con
voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos
directivos.

e) Recibir informacidn sobre los acuerdos
adoptados por los drgancs de la Asocilacidén.

f) Hacer sugerencias a los miembros de la
Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento de los
fines de la Asociacién,

: g) Recibir 1las publicaciones gue edite la
Asociacion.

; Articulo 24°.,- Los adheridos tendrén los
siguientes derechos: todog los geflalados en el articulo
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anterior, excepto log enunciados en los apartados ¢ y
d), y los gue se deriven de dichas restricciones.

Articulo 25°.- Log asociados vy adheridos
tendrén las siguientes obligacionesg:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los
acuerdos v8lidos de la Asamblea vy de la Junta
Directiva.

b} Abonar las cuctas gue se fijen.

c) Contribuir con su comportamiento al buen
nombre vy prestigioc de la Asociacidn.

Son obligaciones sdlo de log asociados:
d) Asistir a las Asambleas de la Asociacidn.
e) Desempeflar, en su caso, las obligaciones

inherentes al cargo gue ocupen.

CAPITULO V

Articulo 26°.- Los reqursoes econdmicos
previstos para el desarrocllce de los fines de AUSBANC
gserdn los siguientes:

a) Las cuotas de entrada, periddicas v
extraordinarias.

o b} Lag subvenciones, legados o herencias gue
pudiera recibir de forma legal por parte de los
asociados o terceras personas.

¢) Cualguier otro recurso licito.

13



La Asociacién responderd de las deudas Yy
obligaciones asumidas frente a terceros con su propio
patrimonio, sin que tales deudas sean traslativas a los
asociados o adheridos.

Los asociados y adheridos en ninglGn caso
responderan frente a terceros con su patrimonio
personal de las deudas y obligaciones contraidas por la
Asociacién.

Articulo 27°.- El limite minimo del
Presupuesto anual se estima en la cantidad de
SEISCIENTOS UN EUROS.

La Asociacidn carece de patrimonio
fundacional.
El ejercicio asociativo y econdmico seré

anual y su cierre tendrd lugar el 31 de diciembre de
cada afio.

CAPITULO VI

Articulo 28°.- La Asociacién no podra
disolverse mientras al menos la mitad de los asociados
deseen continuar.

Articulo 29°.- En caso de disolucidn, se
nombrara una Comisidén Liquidadora, la cual una vez
extinguidas las deudas, y =si existiese sobrante

liquido, destinara éste a fines benéficos.

DILIGENCIA para hacer constar que los ©presentes
Estatutos han quedado redactados de acuerdo con las
decisiones tomadas en la Asamblea General
Extraordinaria que la Asociacidén celebrdé con este fin
€l dia veintisiete de junio de d mil cinco.

o VOEO 3

‘ A
El-Presidente K1 Secyetario
Luis Pineda Salido ¢/ Maria M. Mateos Ferres
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